
MISURA RISORSE Regione Puglia 
Delega OI  

Dip. Gioventù e INPS 

1-B Accoglienza, presa in carico, orientamento € 7.230.000,00 € 7.230.000,00 

1-C Orientamento specialistico o di II livello € 7.230.000,00 € 7.230.000,00 

2-A Formazione mirata all’inserimento lavorativo € 12.000.000,00 € 12.000.000,00 

2-B Reinserimento di giovani 15-18enni in 
percorsi formativi € 13.000.000,00 € 13.000.000,00 

3 Accompagnamento al lavoro € 14.000.000,00 € 14.000.000,00 

4-A Apprendistato per la qualifica e per il diploma 
professionale € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 

4-C Apprendistato per l’alta formazione e la 
ricerca € 2.000.000,00 € 2.000.000,00 

5 Tirocinio extra- curriculare, anche in mobilità 
geografica € 39.435.000,00 € 39.435.000,00 

6-A Servizio civile nazionale € 7.000.000,00 € 7.000.000,00 

7. Sostegno all’autoimpiego e 
all’autoimprenditorialità € 2.000.000,00 

€ 2.000.000,00 

8. Mobilità professionale transnazionale e 
territoriale € 4.000.000,00 

€ 4.000.000,00 

9. Bonus occupazionale € 11.559.459,00 € 11.559.459,00 

TOTALE € 120.454.459,00 101.895.000 € 18.559.459,00 

RISORSE PAR PUGLIA 2014-2015 

GARANZIA GIOVANI IN PUGLIA 
 



L’attuazione delle misure previste dal PAR PUGLIA avviene secondo la ripartizione di competenze 
tra CPI ed ATS, autorizzate ai sensi dell’Avviso Multimisura Garanzia Giovani della Regione Puglia, 
approvato con A.D. n. 425 del 14 ottobre 2014, indicata nella tabella seguente: 
  
 

GARANZIA GIOVANI IN PUGLIA 
 

Misure CPI ATS 
Rete dei Punti di Accesso al Piano 
Regionale Garanzia Giovani 

1-A. Accoglienza e informazioni sul programma ● ● ● 
1-B. Accoglienza, presa in carico, orientamento ● 
1-C. Orientamento specialistico o di secondo livello  ● ● 
2-A. Formazione mirata all’inserimento lavorativo ● 
3. Accompagnamento al lavoro ● ● 
5. Tirocinio extra-curriculare, anche in mobilità 
geografica 

● ● 

8. Mobilità professionale transnazionale e territoriale ● ● 

üLa misura 1-A viene erogata senza alcun riconoscimento economico dai CPI e dalla Rete dei   
Punti di Accesso al Piano Regionale Garanzia Giovani (anche le ATS autorizzate) 
üLa misura 1-B è di competenza esclusiva dei CPI 
üL’erogazione dei servizi relativi alle misure 1C, 3, 5, 8 viene attuata in raccordo tra CPI ed ATS 



I giovani, destinatari  delle  azioni,  concordano  presso  il  CPI  le  Misure  
attivabili  e,  dopo  la sottoscrizione del Patto di servizio, possono decidere 
se proseguire il percorso individuato presso i CPI stessi, ovvero, 
collegandosi al portale istituzionale della Regione, Sistema Puglia, accedere 
all’offerta dei servizi da parte delle ATS e, sulla base di tale offerta, 
scegliere liberamente ed in assoluta trasparenza a chi rivolgersi per la presa 
in carico e l’erogazione dell’azione. 
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*Al netto degli importi delegati al Dipartimento Gioventù (Mis. 6A) e INPS (Mis. 9)  

Servizi e Misure 

Risorse 
programmate    

Risorse programmate al 
netto della contendibiltà 

(17%) 

Tot Impegni giuridicamente 
vincolanti 

(a+b) 

Impegni giuridicamente 
vincolanti 

(a) ATS 

Impegni giuridicamente 
vincolanti 

(b) CPI 

1-B  Accoglienza, presa in carico, orientamento 
7.230.000 6.000.900 6.000.000   6.000.000 

1-C  Orientamento specialistico o di II livello 
7.230.000 6.000.900 5.725.000 5.075.000 650.000 

2-A Formazione mirata all'inserimento 
lavorativo 12.000.000 9.960.000 8.400.000 8.400.000   

2-B Formazione per il reinserimento dei giovani 
15-18enni in percorsi formativi 13.000.000 10.800.000 10.800.000     

3  Accompagnamento al lavoro 
14.000.000 11.620.000 11.620.000 9.800.000 1.820.000 

4-A Apprendistato per la qualifica e il diploma 
professionale 1.000.000 830.000 0     

4-C Apprendistato per l'alta formazione e la 
ricerca 2.000.000 1.650.000 0     

5 Tirocinio extra-curriculare, anche in mobilità 
geografica 

39.435.000 
32.731.050 4.450.000 

3.950.000 500.000 
5 Indennità di tirocinio  0 23.700.000 

7 Sostegno all’autoimpiego e 
all’autoimprenditorialità  2.000.000 1.660.000 0     

8 Mobilità professionale transnazionale e 
territoriale 4.000.000 3.320.000 3.320.000 2.800.000 520.000 

TOTALE 101.895.000* 84.572.850 74.015.000 30.025.000 9.490.000 
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ü  80.758 potenziali beneficiari hanno aderito a Garanzia Giovani in Puglia 
ü  72.703 giovani sono stati convocati per il primo colloquio, pari al 90% degli aderenti 
ü  53.438 giovani hanno aderito al netto delle cancellazioni (aderenti effettivi) 
ü  47.406  giovani hanno stipulato il patto di servizio, pari all’88% degli aderenti effettivi 

DALL’ADESIONE ALLA PRESA IN CARICO (DATI AL 24 FEBBRAIO 2016) 
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ü Dei 47.406 giovani che hanno stipulato il patto di servizio, 40.959 (pari all’86%) hanno   chiesto di 
sostenere un colloquio con una delle ATS attuatrici dell’Avviso Multimisura 
 
üDei 40.959 giovani, 20.340 hanno già fissato una data per l’appuntamento o sostenuto il 
colloquio con l’ATS prescelta (e 19.957 sono stati presi in carico dalle ATS) 

DALLA PRESA IN CARICO ALL’EROGAZIONE DELLA MISURA 

 

MONITORAGGIO ATS 
Presi in carico dalle ATS 19.957 su 40.959 richiedenti (49%) 

· di cui avviati ad orientamento 
specialistico (misura 1C) 

14.577 

· di cui avviati direttamente a misura di 
politica attiva 

ü tirocini (misura 5 ATS) 
ü accompagnamento lavoro (misura 3) 
ü formazione (misura 2A) 

9.158 
7.036 
277 

1.845 
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in favore del tirocinante: 
una indennità di partecipazione € 450 e rimborso per la mobilità geografica, parametrato sulla base 
della attuali tabelle CE dei programmi di mobilità 

TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE ANCHE IN MOBILITA’ GEOGRAFICA 

 

in favore del soggetto promotore: 
una remunerazione “a risultato” a costi standard, 50% alla realizzazione della metà del percorso di 
tirocinio, sul onte ore complessivo indicato nel progetto formativo individuale; 50% a completamento 
delle attività formative o, comunque, a realizzazione almeno del 70% delle attività formative 

In base al profiling del giovane e delle differenze 
territoriali 
Bassa Media Alta Molto 

alta 
Remunerazione a risultato € 200 € 300 € 400 € 500 

In totale, per il tramite di CPI e ATS, sono stati attivati 8.007 tirocini formativi: 7.036 (ATS) e 971 (CPI). 
In totale, tra primo e secondo bimestre, le richieste di indennità sono pari a 7.997, sono state istruite 
5.299 pratiche e sono stati autorizzate al pagamento 4.784 indennità bimestrali (60%).   
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Misura 6 - Servizio Civile Nazionale -  sono stati avviati a misura tutti i 554 volontari di SCN finanziati a 
valere su Garanzia Giovani. Di questi, 350 sono impegnati in progetti di enti iscritti all'Albo regionale e 
204 in progetti di enti iscritti all'Albo nazionale. 

SERVIZIO CIVILE NAZIONALE BONUS OCCUPAZIONALE 

 

Misura 9 – Bonus Occupazionale, che in Puglia prevede diminuzioni del costo del lavoro per i giovani 
assunti a tempo indeterminato, in modo da supportare economicamente l'ingresso e la stabilizzazione 
nel mercato del lavoro, 1.176 beneficiari e relative imprese hanno goduto dell’incentivo. 

Giovani avviati a misura 6A – Servizio Civile 
Nazionale 

554* 

Giovani assunti a tempo indeterminato 
usufruendo del Bonus Occupazionale 

1176* 

*dati aggiornati al 1 febbraio 2016 

*dati aggiornati al 1 febbraio 2016 
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