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Informazioni generali  

PIANO DI RAFFORZAMENTO AMMINISTRATIVO 
Approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 1134 del 26/05/2015 

 



Il Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) della Regione Puglia intende contribuire a 

conseguire i seguenti obiettivi:  

v implementare a regime una più efficiente organizzazione della macchina 

amministrativa regionale; 

v permettere di accumulare stabilmente capacità ed esperienza gestionale all’interno 

delle amministrazioni pubbliche coinvolte;  

v ridurre significativamente tempi e procedure per renderle compatibili con le regole 

comunitarie e con l’efficacia richiesta dalle politiche di sviluppo;  

v semplificare e rendere ulteriormente più trasparenti le procedure di assegnazione, 

gestione e controllo degli interventi. 
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PRIORITÀ DI RAFFORZAMENTO 

Le principali priorità di rafforzamento amministrativo risultano:  

coinvolgimento del personale direttamente impegnato nell’attuazione 

del Programma; 

coinvolgimento del partenariato istituzionale e socio economico; 

snellimento dei procedimenti autorizzativi; 

miglioramento delle capacità tecnico-progettuali dei beneficiari esterni 

(ambito FESR). 

 



 
TARGET PREVISTI 

Riduzione dei tempi per la conclusione della fase di istruttoria e di ammissione a 
finanziamento, misurata in giorni solari (da 30 a 105 in meno) 

40% 

Riduzione dei tempi per la fase di validazione delle spese sostenute dai 
beneficiari, misurata in giorni solari (da 20 a 70 giorni in meno)  

15% 

Riduzione dei tempi per la fase di progettazione degli interventi (30% grazie alla 
fluidificazione dei tempi dei provvedimenti autorizzativi necessari per la definizione 
esecutiva dei progetti)  

30% 

Riduzione dei tempi intercorrenti tra la conclusione della progettazione e la fase 
di aggiudicazione definitiva (almeno riduzione del 40%, grazie al ricorso alla 
Stazione Unica Appaltante regionale) 

40% 

Riduzione dei tempi concernenti l’aggiornamento dei dati di monitoraggio e la 
presentazione della documentazione di certificazione della spesa (50% grazie a 
ulteriori semplificazioni nelle procedure di accesso e caricamento dati nel sistema 
regionale) 

50% 



 

 

 

INTERVENTI DI RAFFORZAMENTO AMMINISTRATIVO 
   Mappatura strumenti legislativi regionali nelle aree di policy interessate dal PO 

   Implementazione procedimenti di semplificazione normativa 

   Utilizzo modulistica standard 

   Semplificazione procedure di controllo 

   Adozione opzioni di semplificazione dei costi 

   Adozione di convenzioni/Protocolli d'Intesa con enti autorizzatori 

   Attivazione centrale unica di committenza regionale 

   Rafforzamento dotazione organica uffici 

   Dotazione organica enti in house dedicata PO 

   Attività di accompagnamento dell'Assistenza Tecnica specifica 2014-2020 

   Erogazione formazione personale regionale già prevista dal Piano di Formazione biennio 2015-2016 

   Formazione su temi specifici richiesta da personale direttamente coinvolto sul P.O.R. 

   Formazione personale amministrazioni esterne alla Regione coinvolte nell'attuazione del P.O.R. 

   Rafforzamento informazione e pubblicità del PO 

   Istituzione dei Responsabili di fondo 

   Integrazione del sistema di valutazione delle performance con i risultati del PO 

   Potenziamento funzioni di controllo 

   Implementazione nuove funzioni Sistema Informativo 

   Avvio attività supporto (Task Force) ai beneficiari del PO esterni alla Regione 

   Implementazione del Codice di Condotta sul PES 



 

 

 

AVANZAMENTO DEGLI INTERVENTI DI RAFFORZAMENTO 

Implementazione procedimenti di semplificazione 
normativa 

Con Delibera di Giunta Regionale n. 322/2015 è stato adottato lo schema di test PMI per 
le proposte di atti normativi e legislativi. 

Utilizzo modulistica standard 
L’utilizzo di procedure informatizzate per la gestione dei bandi è a regime per quanto 
riguarda le azioni relative agli aiuti e agli avvisi della formazione professionale e alle azioni 
di inclusione sociale. 

Rafforzamento dotazione organica uffici 
Entro il 31 dicembre 2015 sono state sottoscritte le proroghe  dei contratti a tempo 
determinato di tutte le 142 unità di personale impegnato sui fondi e inserite nel percorso 
di stabilizzazione avviato con L.r. 47/2014. 

Attività di accompagnamento dell'Assistenza Tecnica 
specifica 2014-2020 

Nella GUE  2015/S 253-463126 del 31/12/2015  è stata pubblicata la Gara Comunitaria 
con procedura telematica per l’affidamento di servizi di assistenza tecnica a supporto 
dell’Autorità di Gestione del Programma Operativo Regionale FESR – FSE 2014/2020, ai 
sensi dell’articolo 59 del Reg. (U.E.) n.1303/2013.  Azione 13.1 "Interventi a sostegno 
dell'attuazione efficace ed efficiente del Programma Operativo".  

Rafforzamento informazione e pubblicità del PO 
È in corso la predisposizione del Piano di comunicazione del POR che sarà approvato nella 
seduta del comitato di sorveglianza previsto il giorno 11 marzo p.v. 

Istituzione dei Responsabili di fondo 

Con Delibera di Giunta Regionale n. 1131/2015 sono stati nominati i Responsabili dei 
Fondi che nello specifico sono: 
 - Responsabile del Fondo FESR: Autorità di Gestione del POR Puglia 2014-2020 
 - Responsabile del FSE: Autorità di Gestione del PO FSE 2007-2013 

Implementazione nuove funzioni Sistema Informativo 
È in corso l’adeguamento del sistema informativo regionale di monitoraggio MIR alle 
nuove funzionalità richieste dai regolamenti, nonché la fase di condivisione a livello 
nazionale di alcune delle funzionalità richieste. 
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