hifohobilnd Provvedimento adottato in aggiunta

agli argomenti iscritti all'o.d.g.; ai
sensi dell'art.3, ultimo comma, del
Regolamento interno.

REGIONE PUGLTIA

Deliberazione della Giunta Regionale

N. 1 576 del 30/09/2021 del Registro delle Deliberazioni

Codice CIFRA: A13/DEL/2021/00008

OGGETTO: Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi
dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021 n. 22.

L'anno 2021 addi 30 del mese di Settembre, in Bari, nella Sala delle adunanze, si ¢
riunita la Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti: Sono assenti:
Presidente Michele Emiliano Assessore Alessandro Delli Noci
V.Presidente Raffaele Piemontese

Assessore Rosa Barone

Assessore Massimo Bray

Assessore Sebastiano G. Leo

Assessore Pietro L. Lopalco

Assessore Anna G. Maraschio

Assessore Anna Maurodinoia

Assessore Donato Pentassuglia

Assessore Giovanni F. Stea

Assiste alla seduta: il Segretario Generale Dott.ssa Anna Lobosco




L'Assessore Francesco Giovanni Stea, con delega al Personale e Organizzazione, Contenzioso
amministrativo, sulla base dell'istruttoria espletata dal titolare della posizione organizzativa
denominata “Reclutamento”, confermata dai Dirigenti del Servizio Reclutamento e Contrattazione,
dal Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione e dal Direttore del Dipartimento Personale e
Organizzazione riferisce quanto segue.

Con Deliberazione del 22 Luglio 2021 n. 1204, avente ad oggetto “D.G.R. n. 1974/2020 “Approvazione
Atto di Alta Organizzazione MAIA 2.0.”. Ulteriori integrazioni e modifiche - D.G.R. n. 1409/2019
“Approvazione del Programma triennale di rotazione ordinaria del personale”. Aggiornamento
Allegato B)”, la Giunta Regionale, nell'aggiornare I'Allegato B della D.G.R. n. 1409/2019 avente ad
oggetto “Approvazione del Programma triennale di rotazione ordinaria del personale”, ha dato
mandato al dirigente della Sezione Personale e Organizzazione di applicare, all’atto del rinnovo degli
incarichi dei Dirigenti di Sezione, le misure in tema di rotazione degli incarichi definite nelle Linee Guida
approvate con D.G.R. n. 1359/2018, nonché nel Programma triennale di rotazione ordinaria del
personale ex D.G.R. n. 1409/2019.

Con Deliberazione del 28 luglio 2021 n. 1289, avente ad oggetto “Applicazione art. 3 comma 4 del
Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22, Attuazione modello MAIA 2.0 —
Funzioni delle Sezioni di Dipartimento”, [a Giunta regionale, tra I'altro, ha approvato l'istituzione e le
funzioni delle Sezioni, come rappresentate nell’allegato A, costituente parte integrante del suddetto
provvedimento, demandando al dirigente della Sezione Personale e Qrganizzazione, la predisposizione
ed indizione dell’avviso per le Sezioni di cui al medesimo allegato, ad esclusione di quelle la cui titolarita
non fosse in scadenza.

Nell’ambito del citato Atto, la Giunta ha previsto la possibilita per i candidati di avanzare massimo
cinque candidature, senza indicare I'ordine di preferenza.

Con Decreto del Presidente della Giunta regionale del 10 agosto 2021 n. 263, il Presidente della Giunta
Regionale, richiamata la deliberazione n. 1289/2021, ha adottato I'atto di definizione delle Sezioni e
delle relative funzioni in attuazione del modello MAIA “2.0.” di cui al D.P.G.R. n. 22 del 22 gennaio
2021 e s.m.i.

Con determinazione del Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione 10 agosto 2021, n. 8392,
in pari data pubblicata sul sito riservato ai dipendenti e dirigenti della Regione Puglia “NoiPA-Puglia”,
& stato indetto un avviso interno per I'acquisizione di candidature per il conferimento dell’incarico di
direzione delle Sezioni di Dipartimento con l'indicazione delle Strutture per le quali i dirigenti regionali
potevano proporre la propria candidatura. Il relativo bando di selezione & stato pubblicato il 10 agosto
2021 con termine per la presentazione delle candidature fissato alle ore 12 del 25 agosto 2021. Va
evidenziato come larticolo 5 del predetto avviso, in conformita all’articolo 22, comma 6, del DPGR n.
22/2021, preveda che “qualora alcune Sezioni dovessero risultare prive di candidature, o qualora le
domande pervenute non dovessero evidenziare il possesso da parte del candidato dei requisiti
professionali ed attitudinali connessi all’incarico, FAmministrazione si riserva la facolta di conferire
Yincarico di dirigente delle Sezioni di cui al presente ovviso, ad altro dirigente a tempo indeterminato
della Regione Puglia, anche in assenza della refativa istanza di candidatura, alla luce delle accertate
competenze manifestate dallo stesso nef corso delfo svolgimento di precedenti incarichi”.

Le Sezioni di Dipartimento interessate all’avviso interno indetto con la predetta determinazione del
Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione n. 892/2021 sono le seguenti:

GABINETTO DEL PRESIDENTE

- SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA
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SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

- SEZIONE SICUREZZA CITTADINO, POLITICHE PER LE MIGRAZIONI ED ANTIMAFIA SOCIALE
- SEZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE

DIPARTIMEENTO BILANCIO, AFFAR! GENERALI E INFRASTRUTTURE

- SEZIONE STATISTICA

-  SEZIONE BILANCIO E RAGIONERIA

- SEZIONE PROVVEDITORATO - ECONOMATO

- SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO (con conferimento a decorrere dal 1.11.2021)

- SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO ({Incarico soggetto a rotazione come da All. B
della D.G.R. 1409/2019 aggiornato con D.G.R. 1204/2021)

- SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE

- SEZIONE RISORSE IDRICHE

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA' URBANA

- SEZIONE CICLO RIFIUTI E BONIFICHE

-  SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

- SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO
- SEZIONE URBANISTICA

- SEZIONE POLITICHE ABITATIVE

- SEZIONE REGIONALE DI VIGILANZA

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

- SEZIONE AREE DI CRISI INDUSTRIALE

- SEZIONE TRASFORMAZIONE DIGITALE

- SEZIONE RICERCA E RELAZIONI INTERNAZIONALI

-  SEZIONE POLITICHE GIOVANILI

- SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

- SEZIONE PROMOZIONE DEL COMMERCIO, ARTIGIANATO ED INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE
IMPRESE

- SEZIONE COMPETITIVITA'

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

SEZIONE ECONOMIA DELLA CULTURA
SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEl PATRIMONI CULTURALI
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- SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE
- SEZIONE SVILUPPO, INNOVAZIONE, RETI

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

- SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L'AGRICOLTURA (Incarico soggetto a
rotazione come da All. B della D.G.R. 1409/2019 aggiornato con D.G.R. 1204/2021)

- SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI

- SEZIONE COMPETITIVITA' DELLE FILIERE AGROALIMENTARI

- SEZIONE COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI (Incarico soggetto a rotazione come da
All. B della D.G.R. 1409/2019 aggiornato con D.G.R. 1204/2021)

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ANIMALE

- SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL'OFFERTA

- SEZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA CONTROLLO IN SANITA’- SPORT PER TUTTI
- SEZIONE RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE SANITARIE

- SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA

DIPARTIMENTO MOBILITA’

- SEZIONE INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITA'

- SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LbCALE E INTERMODALITA’

- SEZIONE MOBILITA' SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE (Incarico
soggetto a rotazione come da All B della D.G.R. 1409/2019 aggiornato con D.G.R. 1204/2021)

DIPARTIMENTO WELFARE

- SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA
- SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

- SEZIONE PERSONALE
- SEZIONE CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO
- SEZIONE PROTEZIONE CIVILE
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DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- SEZIONE PROGRANMMAZIONE E COORDINAMENTO

- SEZIONE ISTRUZIONE E UNIVERSITA'

~ SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO (Incarico soggetto a rotazione come da All. B della
D.G.R. 1409/2019 aggiornato con D.G.R. 1204/2021)

- SEZIONE FORMAZIONE {Incarico soggetto a rotazione come da All. B della D.G.R. 1409/2019
aggiornato con D.G.R. 1204/2021).

Il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, riunitosi in data 27 settembre 2021 con ordine del
giorno “Conferimento .incarichi dirigenziali”, prestando particolare attenzione ai singoli casi e
valutando, al contempo, gli incarichi non pil prorogabili per il raggiungimento del limite temporale dei
9 anni nello svolgimento delle medesime funzioni, ha elaborato la proposta di assegnazione degli
incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento interessate all’avviso interno pubblicato il 10 agosto
2021, come da verbale di seduta, in atti. |l Coordinamento ha altresi indicato nel 1° novembre 2021 la
data di decorrenza dei canferimenti degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento, ad
eccezione delle Sezioni dei Dipartimenti “Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale”, “Welfare” e
“Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione”, la cui decorrenza degli incarichi é fissata dal 1° ottobre
2021, tranne dell'incarico di direzione della Sezione Politiche del Mercato del Lavoro che avra
decorrenza il 1° novembre 2021.

Gli incarichi di dirigente di Sezione di Dipartimento da conferire, oggetto dell’avviso interno pubblicato
il 10 agosto 2021 e gia prorogati al 30 settembre 2021 (DGR n. 1424/2021), sono prorogati alla data
del 31 ottobre 2021, ancorché conferiti ad interim, ad eccezione di quelli la cui decorrenza & fissata al
1° ottobre 2021.

Le proposte di assegnazione elaborate dal Coordinamento dei Direttori di Dipartimento per il
conferimento degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento sono le seguenti:

Con riferimento all'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Programmazione Unitaria” risultano pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Programmazione Unitaria”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Capo di Gabinetto,
il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di
direzione il dott. Orlando Pasquale, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia Sociale” sono pervenute
complessivamente n. 11 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della Sezione “Sicurezza del Cittadino, Politiche per le
Migrazioni ed Antimafia Sociale”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione,
esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo
Curriculum Vitae, su proposta del Segretario Generale della Presidenza, il Coordinamento dei
Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell'incarico ad interim di direzione
al dott. Tommasi Antonio, sinc alla nomina del nuovo dirigente titolare.
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Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione per l'attuazione delle Politiche di Genere” sono pervenute complessivamente n. 11
candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione per I'attuazione delle Politiche di
Genere”, alla luce delle specificitd delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature
presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, , su
proposta del Segretario della Presidenza, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre per il conferimento dell’incarico di direzione della dott.ssa Bellino Annalisa, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti in precedenti
incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
"Sezione Statistica” sono pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Statistica”, alla luce delle specificita delle
funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di
direzione il dott. Bianco Massimo, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Bilancio e Ragioneria” sono pervenute complessivamente n. 3 candidature.

Per il conferimento dellincarico di Dirigente della “Sezione Bilancio e Ragioneria”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione al dott. Paladino Nicola, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Provveditorato - Economato” sono pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Provveditorato - Economato”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione al dott. Plantamura Francesco Fabio, anche in considerazione delle
attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Demanio e Patrimonio” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Demanio e Patrimonio”, alla {uce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettive Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’'incarico di direzione dott.ssa Moreo Costanza, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti, a decorrere dal 1° novembre 2021.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Difesa del suolo e Rischio Sismico” risultano pervenute complessivamente n. 7
candidature.
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Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Difesa del suolo e Rischio Sismico”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione il dott. Maestri Giuseppe sino al 26 gennaio 2022, data di collocamento in
quiescenza dello stesso,

Sempre su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene
di proporre per il conferimento dell'incarico di direzione ad interim della “Sezione Difesa del suolo e
Rischio Sismico” il dott. Scannicchio Giovanni, a decorrere dal 27 gennaio 2022.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dellarticolo 5
dell'avviso interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento, ritiene di proporre per il conferimento
dellincarico didirezione il dott. Scannicchio Giovanni, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Risorse Idriche” risultano pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Risorse ldriche”, alla luce delle specificita delle
funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coardinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di
direzione il dott. Zotti Andrea anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e
dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche” risultano pervenute complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Ciclo Rifiuti e Bonifiche”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell"articolo 5 dell"avviso
interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di
direzione la dott.ssa Riccio Antonietta, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Autorizzazioni Ambientali” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Autorizzazioni Ambientali”, alla [uce delle
specificitd delle funzioni "attribuite alla Sezione, su proposta de! Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento ad interim
dell’incarico di direzione la dott.ssa Riccio Antonietta, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio” sono pervenute complessivamente n. 6
candidature.
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Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Tutela e Valorizzazione del Paesaggio”,
alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate
ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del
Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il
conferimento dell’incarico di direzione dott. Lasorella Vincenzo, anche in considerazione delle
attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all'acquisizione delle candidature per il conferimento deli’incarico di Dirigente della
“Sezione Urbanistica” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della “Sezione Urbanistica”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell'incarico di
direzione della “Sezione Urbanistica” la dott.ssa Pace Francesca, anche in considerazione delle
attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Politiche Abitative” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Politiche Abitative”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitag, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione alla dott.ssa Brizzi Luigia, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento al’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Regionale di vigilanza” risultano pervenute complessivamente n. 8 candidature.

Per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della “Sezione Regionale di vigilanza”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso
interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021 suproposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento I'incarico di
direzione la dott.ssa Ettorre Rocca Anna, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
"Sezione Aree di crisi Industriale” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Aree di crisi Industriale”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
Iincarico di direzione la dott.ssa Biancolillo Elisabetta, anche in considerazione delle attitudini e
delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Palitiche Giovanill” risultano pervenute complessivamente n. 10 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Politiche Giovanili”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
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dell'incarico di direzione la dott.ssa Bisceglia Antonella, anche in considerazione delle attitudini e
delle capacita dimostrate e def risultati.conseguiti in precedenti incarichi.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Ricerca e Relazioni Internazionali” risultano pervenute complessivamente n. 9 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Ricerca e Relazioni Internazionali”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5
dell’avvisa interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione la dott.ssa Fiore Luisa Anna, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti, a decorrere dal 1° novembre 2021.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Transizione Energetica” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della “Sezione Transizione Energetica”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dellincarico di direzione la dott.ssa Cistulli Angela, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della
“Sezione Trasformazione Digitale” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Trasformazione Digitale”, alla luce delle
specificita delle funzioni attribuite.alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione il dott. Bavara Vito, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Promozione del Commercio, Artigianato e Internalizzazione Imprese” risultano pervenute
complessivamente n. 8 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Promozione del Commercio, Artigianato
e Internalizzazione Imprese”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione,
esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo
Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione la dott.ssa Zampano
Francesca, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Competitivita” risultano pervenute complessivamente n. 8 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Competitivita”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il. conferimento dell’incarico di
direzione il dott. Pastore Giuseppe, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Codice CIFRA: A13/DELf2021/00008
OGGETTO: Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di.Dipartimento ai sensi dell’articalo 22, comma 2, del decreto del
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n, 22.



Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento delf’incarico di Dirigente della
“Economia della Cultura” risultano pervenute complessivamente n. 19 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Economia della Cultura”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, ai sensi dell’articolo 5 dell’avviso interno e
dell'articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di
direzione il dott. Marino Crescenzo Antonio, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita
dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni Culturali” risultano pervenute complessivamente n.
21 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Tutela e Valorizzazione dei Patrimoni
Culturali”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature
presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su
proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre per il conferimento dell'incarico di direzione la dott.ssa Candela Anna Maria, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Turismo e Internazionalizzazione” risultano pervenute complessivamente n. 10
candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Turismo e Internazionalizzazione”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione il dott. Giannone Salvatore Patrizio, anche in considerazione delle attitudini
e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Sviluppo, Innovazione e Reti” risultano pervenute complessivamente n. 13 candidature.
Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Sviluppo, Innovazione e Reti”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettiva Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione il dott. Bruno Mauro Paolo, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell'incarico di Dirigente della
“Sezione Attuazione Programmi Comunitari per [I'Agricoltura” risultano pervenute
complessivamente n. 3 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Attuazione Programmi Comunitari per
PAgricoltura”, alla luce delle specificitd delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le
candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum
Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene
di proporre per il conferimento dell'incarico di direzione la dott.ssa Lomastro Mariangela, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacitd dimostrate e dei risultati conseguiti.
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Con riferimento allacquisizione delle candidature per il conferimento dell'incarico di Dirigente della
“Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle Risorse Forestali e Naturali” risultano pervenute
complessivamente n. 2 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Gestione Sostenibile e Tutela delle
Risorse Forestali e Naturali”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione,
esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo
Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il dott. Campanile
Domenico, anche in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati
conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Competitivita delle filiere Agroalimentari” risultano pervenute complessivamente n. 3
candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Competitivita delle filiere Agroalimentari
Sezione”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature
presentate ed in relazione a quanto dichiarato ‘dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su-
proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre per il conferimento dell'incarico di direzione il dott. Trotta Luigi, anche in considerazione
delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali” risultano pervenute complessivamente n. 7
candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Coordinamento dei Servizi Territoriali”,
alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate
ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del
Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il
conferimento dell'incarico: di direzione la dott.ssa Giorgio Rosella Anna Maria, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Strategie e Governo dell’Offerta” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Strategie e Governo dell’Offerta”, alla
luce delle specificitd delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione il dott. Lerario Antonio Mario, anche in considerazione delle attitudini e
delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Amministrazione e Finanza in Sanita — Sport per tutti” risultano pervenute
complessivamente n. 1 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Amministrazione e Finanza in Sanita —
Sport per tutti”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le
candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum
Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene
di proporre per il conferimento dell'incarico di direzione il dott. Pacifico Benedetto Giovanni, anche
in considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.
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Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie” risultano pervenute complessivamente n. 5
candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche
Sanitarie”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature
presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su
proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre per il conferimento ad interim dell'incarico di direzione il dott. Pacifico Benedetto
Giovanni, sino allta nomina del nuovo dirigente titolare.

Con riferimento all'acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Farmaci, Dispositivi Medici ed Assistenza Integrativa” risultano pervenute
complessivamente n. 1 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Farmaci, Dispositivi Medici ed Assistenza
Integrativa”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature
presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su
proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre per il conferimento dell’incarico di direzione il dott. Stella Paolo, anche in considerazione
delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Infrastrutture per la Mobilita” risultano pervenute complessivamente n. 4 candidature.
Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Infrastrutture per la Mobilita”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, , ai sensi dell’articolo 5
dell’avviso interno e dell’articolo 22, comma 6, del DPGR n. 22/2021, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione la dott.ssa Di Tria Irene, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Trasporto Pubblico Locale ed intermodalita” risultano pervenute complessivamente n. 3
candidature. '
Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Trasporto Pubblico Locale ed
intermadalita”, alla luce delle specificitda delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le
candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum
Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene
di proporre per il conferimento dell’incarico di direzione la dott.ssa ladaresta Carmela, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Mobilitd sostenibile e Vigilanza Trasporto Pubblico Locale” risultano pervenute
complessivamente n. 8 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Mobilita sostenibile e Vigilanza Trasporto
Pubblico Locale”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le
candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curricufum
Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamentc dei Direttori di Dipartimento ritiene
di proporre per il conferimento dell'incarico di direzione la dott. Campanile Enrico, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.
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Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Inclusione Sociale Attiva” risultano pervenute complessivamente n. 11 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Inclusione Sociale Attiva”, alla luce delle
specificitd delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
ad interim dell'incarico di direzione la dott.ssa Liddo Laura, sino alla nomina del nuovo dirigente
titolare.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dellincarico di Dirigente della
“Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta” risultano pervenute complessivamente n.
16 candidature.

Per il conferimento dell'incarico di Dirigente della “Sezione Benessere Sociale, Innovazione e
Sussidiarietd”, alla luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le
candidature presentate ed in relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum
Vitae, su proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene
di propoi're per il conferimento dell’incaricc di direzione dott.ssa Lidde Laura, anche in
considerazione delle attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Istruzione e Universita” risultano pervenute complessivamente n. 6 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Istruzione e Universita”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell'incarico di
direzione la dott.ssa Lamacchia Maria Raffaella, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Politiche e Mercato del Lavoro” risultano pervenute complessivamente n. 5 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Politiche e Mercato del Lavoro”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dat candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore.
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dellincarico di direzione il dott. Lella Giuseppe, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’'incarico di Dirigente della
“Sezione Formazione” risultano pervenute complessivamente n. 10 candidature.

Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Formazione”, alla luce delle specificita
delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta de! Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre il conferimento ad interim di
direzione alla dott.ssa Lobosco Anna, a decorrere dal 27 settembre al 30 settembre 2021. Su
proposta del Direttore competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di
proporre il conferimento di direzione alla dott.ssa Calzetta Monica, anche in considerazione delle
attitudini e delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell'incarico di Dirigente della
“Sezione Programmazione e Coordinamento” risultano pervenute complessivamente n. 3
candidature.
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Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Programmazione e Coordinamento”, alla
luce delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico di direzione il dott. Colonna Massimiliano, anche in considerazione delle attitudini e
delle capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Personale” risultanc pervenute complessivamente n. 7 candidature.

Per il conferimento deil’incarico di Dirigente della “Sezione Personale”, alla luce delle specificita delle
funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione a quanto
dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore competente, il
Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento dell'incarico ad
interim di direzione il dott. Paladino Nicola, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare.

Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento dell’incarico di Dirigente della
“Sezione Protezione Civile” risultano pervenute complessivamente n. 1 candidature.

Per il conferimento dellincarico di Dirigente della “Sezione Protezione Civile”, alla luce delle
specificitd delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in relazione
a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell'incarico ad interim di direzione il dott. Lerario Antonio Mario, sino alla nomina del dirigente
titolare.

“Sezione Contenzioso Amministrativo” risultano pervenute complessivamente n. 7 candidature.
Per il conferimento dell’incarico di Dirigente della “Sezione Contenziose Amministrativo”, alla luce
delle specificita delle funzioni attribuite alla Sezione, esaminate le candidature presentate ed in
relazione a quanto dichiarato dai candidati nel rispettivo Curriculum Vitae, su proposta del Direttore
competente, il Coordinamento dei Direttori di Dipartimento ritiene di proporre per il conferimento
dell’incarico di direzione il dott. Solofrizzo Francesco, anche in considerazione delle attitudini e delle
capacita dimostrate e dei risultati conseguiti.

Per quanto sopra premesso, in adesione a quanto proposto dal Coordinamento dei Direttori di
Dipartimento (verbale del 27 settembre 2021, in atti), si ritiene di dover procedere al conferimento
degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento a decorrere dal 1° novembre 2021 ad
eccezione delle Sezioni dei Dipartimenti “Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale”, “Welfare” e
“politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione”, la cuidecorrenza degli incarichi é fissata dal 1° ottobre
2021, tranne dellincarico di direzione della Sezione Politiche del Mercato del Lavoro che avra
decorrenza il 1° novembre 2021.

Tali incarichi sono conferiti per un periodo di tre anni, salvo specifica indicazione di diversa durata, ai
sensi dell’articolo 24, comma 1, del DPGR n. 22/2021. .

A seguito del conferimento dei nuovi incarichi di dirigente di Sezione con decorrenza 1° novembre
2021, i precedenti incarichi gia in proroga sino al 30 settembre 2021 (DGR n. 1424/2021), s'intendono
prorogati al 31 ottobre 2021.

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge n. 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
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rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal decreto legislativo n. 196/03 e
ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili
e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale il presente provvedimento & stato
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.

Copertura Finanziaria

La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura con gli impegni assunti con
determinazione del Dirigente della Sezione Personale e Organizzaziane n. 2 dei 5 gennaio 2021 del
Bilancio per I'esercizio finanziario 2021.

L’'Assessore al Personale e Organizzazione, Francesco Giovanni Stea, sulla base delle risultanze
istruttorie riportate nel verbale della seduta del 27 settembre 2021 della Conferenza dei Direttori di
Dipartimento come innanzi illustrate, ai sensi del comma 4, lett. k), dell’articolo 4 della legge regionale
n. 7/97 e dell’Atto di Alta Organizzazione n. 22/2021, articolo 22, comma 2, propone alla Giunta
Regionale V'adozione del seguente atto deliberativo:

a) di conferire gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento di cui all"avviso interno
pubblicato in data 10 agosto 2021, per un periodo di tre anni, salvo specifica indicazione di
diversa durata, ai sensi dell’articolo 24, comma 1, del DPGR n. 22/2021, a decorrere dal 1°
novembre 2021 ad eccezione delle Sezioni dei Dipartimenti “Agricoltura, Sviluppo Rurale e
Ambientale”, “Welfare” e “Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione”, la cui decorrenza
degli incarichi & fissata dal 1° ottobre 2021, tranne dell'incarico di direzione della Sezione
Politiche del Mercato del Lavoro che avra decorrenza il 1° novembre 2021, come di seguito
indicati: :

GABINETTO DEL PRESIDENTE

v dirigente della SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA: dott. Orlando Pasquale dal 1°

novembre 2021.

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

= dirigente della SEZIONE SICUREZZA DEL CITTADINO, POLITICHE PER LE MIGRAZIONI ED
ANTIMAFIA: dott. Tommasi Antonio, direzione ad interim dal 1° novembre 2021, sino alla
nomina del nuovo dirigente titolare;

= dirigente della SEZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE: dott.ssa Bellino
Annalisa dal 1° novembre 2021.
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DIPARTIMENTO BILANCIO, AFFARI GENERALI E INFRASTRUTTURE

dirigente della SEZIONE STATISTICA: dott. Bianco Massimo dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE BILANCIO E RAGIONERIA: dott. Paladino Nicola dal 1° novembre
2021;

dirigente della SEZIONE PROVVEDITORATO ECONOMATO: dott. Plantamura Francesco
Fabio dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO: dott.ssa Moreo Costanza dal 1°
novembre 2021;

dirigente delfia SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO: dott. Maestri Giuseppe dal

1° novembre 2021, sino al 26 gennaio 2022;

dirigente ad interim della SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO: dott.
Scannicchio Giovanni dal 27 gennaio 2022, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;
dirigente della SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE: dott. Scannicchio
Giovanni dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE RISORSE IDRICHE: dott. Zotti Andrea dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA' URBANA

dirigente della SEZIONE CICLO RIFIUTI E BONIFICHE: dott.ssa Riccio Antonietta dal 1°
novembre 2021;
dirigente ad interim della SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI: dott.ssa Riccio

Antonietta dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;
dirigente della SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO: dott. Lasorella
Vincenzo dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE URBANISTICA: dott.ssa Pace Francesca dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE POLITICHE ABITATIVE: dott.ssa Brizzi Luigia dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE REGIONALE DI VIGILANZA: dott.ssa Ettorre Rocca Anna dal 1°

novembre 2021.

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

dirigente della SEZIONE AREE DI CRISI INDUSTRIALE: dott.ssa Biancolillo Elisabetta dal 1°
novembre 2021;

dirigente della SEZIONE TRASFORMAZIONE DIGITALE: dott. Bavaro Vito dal 1° novembre
2021;

dirigente della SEZIONE RICERCA E RELAZIONI INTERNAZIONALI: dott.ssa Fiore Luisa Anna
dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE POLITICHE GIOVANILI: dott.ssa Bisceglia Antonelia dal 1°
novembre 2021;

dirigente della SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA: dott.ssa Cistulli Angela dal 1°
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novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE PROMOZIONE DEL COMMERCIO, ARTIGIANATO ED
INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE: dott.ssa Zampano Francesca dal 1° novembre
2021.

= dirigente della SEZIONE COMPETITIVITA': dott. Pastore Giuseppe dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

= dirigente della SEZIONE ECONOMIA DELLA CULTURA: dott. Marino Crescenzo Antonio dal
1° novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DE! PATRIMONI CULTURALL: dott.ssa
Candela Anna Maria dal 1° novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE: dott. Giannone Salvatore
Patrizio dal 1° novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE SVILUPPO, INNOVAZIONE, RETI: dott. Bruno Mauro Paolo dal 1°

novembre 2021.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

» dirigente della SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER
L'AGRICOLTURA: Lomastro Mariangela dal 1° ottobre 2021;

= dirigente della SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E
NATURALI: dott. Ca_mpanile Domenico dal 1° ottobre 2021;

= dirigente della SEZIONE COMPETITIVITA' DELLE FILIERE AGROALIMENTARI: dott. Trotta
Luigi dal 1° ottobre 2021;

= dirigente della SEZIONE COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI: dott.ssa Giorgio
Rosella Anna Maria dal 1° ottobre 2021,

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ANIMALE

» dirigente della SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL'OFFERTA: dott. Lerario Antonio Mario
dal 1° novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA CONTROLLO IN SANITA’- SPORT
PER TUTTI: dott. Pacifico Benedetto Giovanni.dal 1° novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE SANITARIE: dott. Pacifico
Benedetto Giovanni, direzione ad interim dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo

dirigente titolare;
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a  dirigente della SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA: dott.
Stella Paolo dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO MOBILITA’

» dirigente della SEZEONE INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITA': dott.ssa Di Tria Irene dal 1°
novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E INTERMODALITA’: dott.ssa
ladaresta Carmela dal 1° novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE MOBILITA' SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE: dott. Campanile Enrico dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO WELFARE

= dirigente della SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA: dott.ssa Liddo Laura direzione ad
interim dal 1° ottobre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;

» dirigente della SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’: dott.ssa
Liddo Laura dal 1° ottobre 2021.

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

» dirigente della SEZIONE PERSONALE: dott. Paladino Nicola, direzione ad interim dal 1°
novembre 2021, sino alla nomina del dirigente titolare;

= dirigente della SEZIONE CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO: dott. Solofrizzo Francesco dal 1°
novembre;

= dirigente della SEZIONE PROTEZIONE CIVILE: dott. Lerario Antonio Mario, direzione ad interim

dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare.

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

=  dirigente della SEZIONE PROGRAMMAZIONE E COORDINAMERNTO: dott. Colonna Massimiliano
dal 1° ottobre 2021;
» dirigente della SEZIONE ISTRUZIONE E UNIVERSITA': dott.ssa Lamacchia Maria Raffaella dal1°®
ottobre 2021
= dirigente della SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO: dott. Lella Giuseppe dal 1°
novembre 2021;
»  dirigente della SEZIONE FORMAZIONE: dott.ssa Lobosco Anna, direzione ad interim dal 27

Codice CIFRA: A13/DEL/2021/00008
OGGETTO: Conferimeanto incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del
Presidente della Giunta regionale 22 gennalo 2021 n. 22.

17



settembre 2021 al 30 settembre 2021;
= dirigente della- SEZIONE FORMAZIONE: dott.ssa Calzetta Monica dal 1° ottobre 2021,

b} di prorogare alla data del 31 ottobre 2021 i predetti incarichi di dirigente di Sezione di
Dipartimento, gia prorogati al 30 settembre 2021 (DGR n. 1424/2021), ancorché conferiti ad
interim, ad eccezione di quelli la cui decorrenza & fissata al 1° ottobre 2021;

c} di differire alla data del 31 ottobre 2021 la soppressione delle Sezioni “Cooperazione
Territoriale” e “Relazioni internazionali” afferenti al cassato Coordinamento delle palitiche
internazionali, a mente del DPGR 22/2021 e ssmi.;

d) diincaricare il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione di conferire ad interim gli
incarichi di direzione dei Servizi, ancorché conferiti ad interim, 1 cui titolari risuitino designati
con il presente provvedimento dirigenti di'Sezione;

e) diconferire ad interim la direzione della Sezione Organizzazione e Formazione al dott. Paladino
Nicola a decorrere dal 1° novembre 2021;

f) di affidare le Sezioni “Competitivitd”, “Tutela e Valorizzazione dei patrimoni culturali” e
“Organizzazione e Formazione” nel rispetto di quanto previsto dall’art.21, comma 6 del DPGR
22/2021 e 45/2021 e dal punto 7 del deliberato della DGR n.1289/2021;

g) didare atto che con la presente deliberazione sono assolti gli obblighi di rotazione del personale
dirigenziale di cui alla deliberazione della Giunta regionale 24 luglio 2018, n. 1359 in materia di
permanenza massima consentita dai dirigenti nel medesimo incarico;

h) diincaricare il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione di trasmettere apposita
comunicazione al Segretario Generale del Consiglio regionale, relativa at dirigenti del Consiglio
ai quali & stato conferito, con il presente provvedimento, I'incarico di direzione di una Sezione
di Giunta regionale;

i) di individuare, in applicazione delle deliberazioni della Giunta regionale n. 2063/2016, n.
909/2018 e n. 145/2019, i dirigenti di cuf al punto a) come Responsabili del trattamento dei dati
relativi agli incarichi conferiti;

j) didemandare al Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione di porre in essere tutti gl
adempimenti connessi al conferimento degli incarichi di direzione, disposti con il presente
provvedimento, compresa la notifica ai dirigenti interessati;

k) di demandare al Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione, la ricollocazione
provvisoria dei vecchi Servizi all'interno delle nuove Seziani, in attesa della definizione dei nuovi
Servizi, previa decisione dei Direttori competenti;

1} dipubblicare il presente provvedimento su NoiPa Puglia;

m) ditrasmettere il presente atto alle 00.5S. a cura della Sezicne Personale e Organizzazione.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli
stessi predisposto ai fini dell’adozione dell'atto finale da parte della Giunta Regionale, & conforme alle
risultanze istruttorie.

Il Respongabile P.O. Regljitamento
Rosa A ] QQ(
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Il Dirigente de! Servizio Reclutamento e Contrattazione

dott. Mariano Ippolito // c
/ h]ﬂ.,(ﬂ,uo %
VA /

Il Dirigente della Sezione P
dott. Nicola Palad
=

sonalé ed Organizz

1l Direttore del Dipartimento
Personale ed Organizzazione

=

L’Assessore al Personale e Organizzazione
Francesco G}o afini Stea

g /%;—@Aq

LA GIUNTA

- udita la relazione istruttoria e la conseguente proposta dell’Assessore relatore;

- viste le sottoscrizioni rese al presente provvedimento, che attestano la conformita alla legislazione
vigente;

- a voti unanimi espressi ai sensi di legge;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

a)} di conferire gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento di cui all’avviso interno
pubblicato in data 10 agosto 2021, per un periodo di tre anni, salvo specifica indicazione di
diversa durata, ai sensi dell’articolo 24, comma 1, del DPGR n. 22/2021, a decorrere dal 1°
novembre 2021 ad eccezione delle Sezioni dei Dipartimenti “Agricoltura, Sviluppo Rurale e
Ambientale”, “Welfare” e “Politiche del Lavaro, Istruzione e Formazione”, la cui decorrenza
degli incarichi & fissata dal 1° ottobre 2021, tranne dell'incarico di direzione della Sezione
Politiche del Mercato del Lavoro che avra decorrenza il 1° novembre 2021, come di seguito
indicati:
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GABINETTO DEL PRESIDENTE

dirigente della SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA: dott. Orlando Pasquale dal 1°

novembre 2021.

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

dirigente della SEZIONE SICUREZZA DEL CITTADINO, POLITICHE PER LE MIGRAZIONI( ED
ANTIMAFIA: dott. Tommasi Antonio, direzione ad interim dal 1° novembre 2021, sino alla
nomina del nuovo dirigente titolare;

dirigente della SEZIONE PER L'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE: dott.ssa Bellino
Annalisa dal 1° novembre 2021,

DIPARTIMENTO BILANCIO, AFFAR! GENERALI E INFRASTRUTTURE

dirigente della SEZIONE STATISTICA: dott. Bianco Massimo dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE BILANCIO E RAGIONERIA: dott. Paladino Nicola dal 1° novembre
2021;

dirigente della SEZIONE PROVVEDITORATO ECONOMATO: dott. Plantamura Francesco
Fabio dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO: dott.ssa Moareo Costanza dal 1°
novembre 2021;

dirigente della SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO: dott. Maestri Giuseppe

sino al 26 gennaio 2022;

dirigente ad interim della SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO: dott.
Scannicchio Giovanni dal 27 gennaio 2022, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;
dirigente della SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE: dott. Scannicchio
Giovanni dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE RISORSE IDRICHE: dott. Zotti Andrea dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA' URBANA

dirigente della SEZIONE CICLO RIFIUTI E BONIFICHE: dott.ssa Riccio Antonietta dal 1°
novembre 2021;
dirigente della SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI: dott.ssa Riccio Antonietta,

direzione ad interim dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;
dirigente della SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO: dott. Lasorella

Vincenzo dal 1° novembre 2021;

dirigente della SEZIONE URBANISTICA: dott.ssa Pace Francesca dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE POLITICHE ABITATIVE: dott.ssa Brizzi Luigia dal 1° novembre 2021;
dirigente della SEZIONE REGIONALE DI VIGILANZA: dott.ssa Ettorre Rocca Anna dal 1°
novembre 2021.
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DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

» dirigente della SEZIONE AREE Dt CRIS1 INDUSTRIALE: dott.ssa Biancolillo Elisabetta dal 1°
novembre 2021;

= dirigente della SI;ZIONE TRASFORMAZIONE DIGITALE: dott. Bavaro Vito dal 1° novembre
2021; :

= dirigente della SEZIONE RICERCA E RELAZIONI INTERNAZIONALI: dott.ssa Fiore Luisa Anna
dal 1° novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE POLITICHE GIOVANILI: dott.ssa Bisceglia Antonella dal 1°
novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA: dott.ssa Cistulli Angela dal 1°
novembre 2021;

=  dirigente della SEZIONE PROMOZIONE DEL COMMERCIO, ARTIGIANATO ED
INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE: dott.ssa Zampano Francesca dal 1° novembre
2021.

= dirigente della SEZIONE COMPETITIVITA': dott. Pastore Giuseppe dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMIENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

» dirigente della SEZIONE ECONOMIA DELLA CULTURA: dott. Marino Crescenzo Antonio dal
1° novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI PATRIMONI CULTURALI: dott.ssa
Candela Anna Maria dal 1° novembre 2021;

= dirigente della SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE: dott. Giannone Salvatore
Patrizio dal 1° novembre 2021;

s dirigente della SEZIONE SVILUPPO, INNOVAZIONE, RETI: dott. Bruno Mauro Paolo dal 1°

novembre 2021.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE

= dirigente della SEZIONE ATTUAZIONE DEl PROGRAMMI COMUNITARI PER
L'AGRICOLTURA: Lomastro Mariangela dal 1° ottobre 2021;

= dirigente della SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E
NATURALI: dott. Campanile Domenico dal 1° ottobre 2021;
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» dirigente della SEZIONE COMPETITIVITA' DELLE FILIERE AGROALIMENTARI: dott. Trotta
Luigi dal 1° ottobre 2021;

= dirigente della SEZIONE COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI: dott.ssa Giorgio
Rosella Anna Maria dal 1° ottobre 2021.

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ANIMALE

= dirigente della SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL'OFFERTA: dott. Lerario Antonio Mario
dal 1° novembre 2021;

» dirigente defla SEZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA CONTROLLC IN SANITA’- SPORT
PER TUTTI: dott. Pacifico Benedetto Giovanni dal 1° novembre 2021;

»  dirigente della SEZIONE RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE SANITARIE: dott. Pacifico
Benedetto Giovanni, direzione ad interim dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo
dirigente titolare;

» dirigente della SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA: dott.
Stella Paolo dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO MOBILITA’

=  dirigente della SEZIONE INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITA': dott.ssa Di Tria Irene dal 1°
novembre 2021;

= dirigente deila SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E INTERMODALITA’: dott.ssa
ladaresta Carmela dal 1° novembre 2021;

» dirigente della SEZIONE MOBILITA' SOSTENIBILE E VIGILANZA DEL TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE: dott. Campanile Enrico dal 1° novembre 2021.

DIPARTIMENTO WELFARE

» dirigente della SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA: dott.ssa Liddo Laura direzione od
interim dal 1° ottobre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare;

» dirigente della SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’: dott.ssa
Liddo Laura dal 1° ottobre 2021.

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

= dirigente della SEZIONE PERSONALE: dott. Paladino Nicola, direzione ad interim dal 1°

novembre 2021, sino alla nomina del dirigente titolare;
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» dirigente della SEZIONE CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO: dott. Solofrizzo Francesco dal 1°

novembre;
= dirigente della SEZIONE PROTEZIONE CIVILE: dott. Lerario Antonio Mario, direzione ad interim

dal 1° novembre 2021, sino alla nomina del nuovo dirigente titolare.

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= dirigente della SEZIONE PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO: dott. Colonna Massimiliano
dal 1° ottobre 2021;
* dirigente della SEZIONE ISTRUZIONE E UNIVERSITA': dott.ssa Lamacchia Maria Raffaella dal1®
ottobre 2021
= dirigente della SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO: dott. Lella Giuseppe dal 1°
novembre 2021;
» dirigente della SEZIONE FORMAZIONE: dott.ssa Lobosco Anna, direzione ad interim dal 27
settembre 2021 al 30 settembre 2021;

b)

d)

e)

f}

g)

h)

-

dirigente della SEZIONE FORMAZIONE: dott.ssa Calzetta Monica dal 1° ottobre 2021.

di prorogare alla data del 31 ottobre 2021 i predetti incarichi di dirigente di Sezione di
Dipartimento, gid prorogati al 30 settembre 2021 {DGR n. 1424/2021), ancorché conferiti ad
interim, ad eccezione di quelli la cui decorrenza é fissata al 1° ottobre 2021;

di differire alla data del 31 ottobre 2021 la soppressione delle Sezioni “Cooperazione
Territoriale” e “Relazioni internazionali” afferenti al cassato Coordinamento delle politiche
internazionali, a ménte del DPGR 22/2021 e ssmi.;

di incaricare il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione di conferire ad interim gli
incarichi di direzione dei Servizi, ancorché conferiti ad interim, i cui titolari risultino designati
con il presente provvedimento dirigenti di Sezione;

di conferire ad interim.|a direzione della Sezione Organizzazione e Formazione al dott. Paladino
Nicola a decorrere dal 1° novembre 2021;

di affidare le Sezioni “Competitivitd”, “Tutela e Valorizzazione dei patrimoni culturali” e
“Organizzazione e Formazione” nel rispetto di quanto previsto dall’art.21, comma 6 de! DPGR
22/2021 e 45/2021 e dal punto 7 del deliberato della DGR n.1289/2021;

di dare atto che con la presente deliberazione sono assolti gli obblighi di rotazione del personale
dirigenziale di cui alla deliberazione della Giunta regionale 24 luglio 2018, n. 1359 in materia di
permanenza massima consentita dai dirigenti nel medesimo incarico;

di incaricare il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione di trasmettere apposita
comunicazione al Segretario Generale del Consiglio regionale, relativa ai dirigenti del Consiglio
ai quali & stato conferito, con il presente provvedimento, 'incarico di direzione di una Sezione
di Giunta regionale;

di individuare, in applicazione delle deliberazioni della. Giunta regionale n. 2063/2016, n.
909/2018 e n. 145/2019, i dirigenti di cui al punto a) come Responsabili del trattamento dei dati
relativi agli incarichi canferiti;
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j) didemandare al Dirigente della Sezione Personale ed Organizzazione di porre in essere tutti gli
adempimenti connessi al conferimento degli incarichi di direzione, disposti con il presente
provvedimento, compresa la notifica ai dirigenti interessati;

k) di demandare al Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione, la ricollocazione
provvisoria dei vecchi Servizi all'interno delle nuove Sezioni, in attesa della definizione dei nuovi
Servizi, previa decisione dei Direttori competenti;

[) dipubblicare il presente provvedimento su NoiPa Puglia;

m) ditrasmettere il presente atto alle 00.SS. a cura della Sezione Personale e Organizzazione.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA . IL PRESIDENTE
doyt.ssa Anna Lobosco

5 r—*—«—\b A >

11 Presente provvedimento é esecutivo

11 Segretario della Giunta
Dottssa Anna Lobosco

- /)A_.—-)
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